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/Gra wo jenna - 1%?7r./

Jasny,zdrowy sposéb myélenia.lNie zawsze Jesz-
cze wykonanie odpowiada dobrym nyélom taktycz-
nym, /~-/ gen.Bortnowski.

Jako dca przydzielony w okresie letnich obozdéw
zastosowat doskonatg metode poznania podkomend-
nych orsz stopniowego wprowadzenis wlasnych me-
tod.Dato to,bez wstrzgsdw,dobre wyniki dla po-
lowego wyrobienia wojsk.Nie mégt poprowadzié
dalej scementowania i wyréwnania wartoéci pod-
komendnych jednostek,mocno szarpnigtych przez
duze zmieny personalne,Posiada reke eilng i
pewng,.Unie siegngé w ocenie pracy do szczegb-

/)

i6w,lecz w nich nie gubi sig.Wrodzona inteligenc-

Ja 1 wiedza doskonale.Koncepcje decy dobre, twbdr-

ze i samodzielne,nie zawsze dopasowane do real~-

nych mozliwosci,Zapowiada sie na b.dobrego wyz-
szego dee, /-/ gen.Norwid -Neugebauer,
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Podtrzymujge dodatnie strony podane w opinii
zesziorocznej,stwierdzam, ze podnids: ogdblny po-
ziom wyszkoleniag dywiz ji,potrafi? mocniej ze-
spolié kadre i zachecié Jjg do intensywnie jsze j
preacy. /-/ gen.Tokarzewski-Kareszewicz.
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/Gra woj.1937r. - dea dyw.piech./.
Po jednym éwiczeniu ograniczeam sie do stwier-
dzenia, z2e dowodzi} dobrze./-/gen.Bortnowski.
Po zaledwie pbirocznej obserwacji moge juz sta-
nowczo stwierdzié, ze pik.Boitué jest tak w polu
jako dece, jak w wyszkoleniu i wreszcie jeko wy-
chowaweca pierwszorzednym dc% dywizji,

/-/ gen .Bortnowski.
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Przewlekla choroba generala Czumy nie pozwolila
mi w roku ubieglym ocenié nalezycie jego przy-
datnoéé.. operacyjng.Natomiast obserwowalem go

o

Jjako kierownike wyszkolenia i pokojowego. dcg dy-

wiz ji.Oceniam go zupeinie dobrze.Pomimo diugie]
przerwy w dowodzeniu spowodowane]j chorobg oraz

zmieny dwu dowddeédw p.p. potrafil .w ciggu okre-
su letniego powaznie podeiggnaé dywizje zaréwno

pod wzgledem wyszkolenia taktycznego jek tez wy-

chowania oraz postawy i dyscypliny zewnegtrzne j.
Wobec powyzszego podnosze swg opinie zeszio-
roczng 1 oceniam generata Czume Jako dobhrego
dowédece dywizji.Sadze réwniez,ze posiada dane
na poprawnego dowddece 0.K, /-/ gen.Fabrycy.
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/Gra woj.w Krakcwie 22.-25,TII.37.-pomocnik
kier.gry./.

Logiczna, zdrowa i prosta koncepcja taktyczna.
Duza lojalnoéé wzgledem zadania.Uzdolniony, z
duzym cherakterem dey. /-/ gen.Berbecki.
Charakteru jeszcze nis rozpoznalem do ostatka;
wydaje mi sig¢ nie do&é szczery;choé pozuje nsa
wielks serdecznoéé i dobre kolezeristwo,widze,
ze robi réznice pomiedzy tymi,ktérzy mu schle-
biajg,a tymi, ktérzy odnoszg sig do niego tyl-
ko posiusznie.Usposobienie zywe, temperament
duzy;energia mata,fizycznie nie wytrzynuje
/przy ombéwieniach épi/.Nie doé&é dbaty o wyglad
zowngtrzny,wrundurowanie zaniedbane,nieraz

nych uzywa sitowa "ty" - bez wzajemnosci /po
austriacku/;uzywa tez nieraz epitetédw wrecz
niedopuszezalnych.Zachowaniem sie przygloénym
naraza sig na Smiesznoéé.Wychowawczych wartoé-
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brudne,wysiawia sie zbyt rubasznie,do podkomend-
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6.1 Gen,bryg. . 6 d.p. Mond Bernard d.c.

ci nie rozpoznaiem,ale wydaje mi sie juz terasz,
ze nie wywiera zbyt dobrego wpiywu.Taktycznie-
moze na szczeblu batalionu byt bardzo dobry,z
dowodzenia na wo jnie zachowal bardzo wiele
siusznych pojeé czy zasad,na szczeblu wyzsszego
dowédey wartosci taktycznych gen.Monda znaledé
nie moge.Jako kisrownik éwiczenia apl.dyw.nie
wydoby: 2z siebie zadnej treéci,nie wycisgngi
zadnych pouczajgcych wniosk 6w, prowadzil je w
sposéb nudny /éwiczenie byto powtérkg w terenie
¢wiczenia przeprowadzonego juz na mapie/,cgra-
n;cmyi s8lg do uwag nie w%elJ znaczgeych w cza-
sle rozgrywek,na koniec ¢éwiczenia nie oméwiti.
Interpelowany-poszukuje wykretéw.Widoeznie nie
pracuje nad sobg wo jskowo,a wiecej zajmuje sie
sprawami cywilnymi;za malo interssuje sie pracg
swych podkomendnych.Mam wgtpliwoéé,czy odpowia-
de. pod kazdym wzgledem ne stanowisku dowédey dy-
wizJji,na ktére-najwidocznie j-wyniosia go jego
chwalebna przeszioéé wojenna ze szczebla Sred-
niego-bez przygotowania na szczebel wyiszego do-
wodzenia, /-/ gen.Kwaéniewski,
I
/Gra woj.w Krakowie 22-25,I1II,37.-dca str.nieb./ 1
Duza warto§¢é wnioskéw operacyjnych.Gieboka ana-
liza 1 szeroki poglad na sytuac jg.Zadanie prze- !
prowadzit wybitnie lojalnie i konsekwentnie. '
/-/ gen.,Berbecki, :
Podczas podrézy historycznej wykezal bardzo do- :
brg orientac je 1 umisjetnoéé organizowania wy- i
sitku wojsk .Koncepcje i ich wykonanie dobre.Ja- :
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ko dca dywizji potrafil zespolié i podniedé psy-

chicznie wartoéecl dywizji organizujac twérezy wy-

silek w pracy i situzbie.Umie obserwowaé ludzi i
uzy¢ ich odpowiednio.Praca_ teorstyczna nad sobg

bardzo dobra,Praca doskonalenia oficeréw sztabo-

wych b.dobrze przemyS&lana i przeprowadzona,Wyniki

pracy b.dobre. /-/ gen.Norwid-Neugebauer,

Zywy,igteligogtny i spostrzegawezy oficer.Wiedza
i doSwiadezenie w pracy b.dobre,Trocheg ocigzaly.
Posiada bardzo dobre zrozumienie ludzi i umie
ideowo wychowywaé.Robi wrazenie }atwowiernego i
sktonnego do poblazania.Instruktor dobry.Taktycz-
ne decyzje i wola-dobre.lNiema w nich lskkoéei i
siiy,gdyz robig wrazenie usilnie wypracowanych,
MoZe objgé dow.W.J. i to nepewno bardzo dodatnio
wplynie na wydajnoéé pracy.Wartoéé osisgnietych
wynikéw oceniam jako wyzej riz dobre,

/-/ gen.Norwid-Neugsbauer,

Potwierdzam opinig z r.1936.Gen.Rickemann mimo
bystrbséei, rzutkodeci i duzego zasobu wisdomodei-
nie osiggngt w dywizji jednolitego stamu wyszko-
lenia taktycznego.Réwniez dywizja jego prezentu-
Je sig¢ pod wzgledem zewn,.-nle jednolicie.Najlep-
szym jest 9 pal.i 35 pp.-Sgdze,ze ten stan jest
wynikiem za 1ato systematycznej pracy taktyc zne j
oraz po czedci matych standédw,co w okresie zima-
wiosna sprowadza éwiczenia do b.niskiego szczeb-
Sl /-/ gen.Piskor.
| Oficer o bardzo ladnej bojowej przeszloéei.Jego
; oddzial jedyny ze wszystkich syberyjskich oddzia-
1+ 26w nie poddal sig-przebil sig,i przez setki ki-
, lometréw staczajgc walki dotar: okrezng drogs do
! kraju.Dowodzi spokojnie i pewnie.Charakter sta-
» nowezy.Decyzja prosta i szybka.Typ dowédey linio-
, Wego-na woJjnie speini kezde zadanie.Ma duze do-
! Swiadezenie-my8li prosto i realnie.Me duzy auto-
1 rytet u podwi&dnych.Objgt dywizje stosunkowo nie-
i dawno 1 dlatego jeszcze nie zdolal wyplenié braki
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Dindorf-Ankowicz

0.} Pik.piech.
Franciszek

bardzo dodatni wpiyw na kedre-jest sprawiedliwy,
wchodzi w szczegbly zycia podwtadnych,.Organizator
i administrator bardzo dobry,Zaliczam go do do-
wédebdw wielkich jednostek,ktérzy sg zdolni do sa-
modzielnych i najtrudnie jszych zadah.Fizyecznie i
nerwowo mocny i bardzo wytrzynaty. /-/gen.Rémmel .
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| 27 | : ! /-/ gen .Fabrycy. !
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i : . , Podtrzymuje opinig zeszloroczng.W ubieglym :
12 Pik.dypl. ! 12 4.9, : Paszkiewicz Gustaw : roku uzyskal dodatnie wyniki w zakresie tak- !
v piech. . ;  tycznego wyszkolgnia swej dywizji,moeno pod :
. ¥ : , tym wzgledem zaniedbanej przez poprzednika.Na- :
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13, Pik.dypl. « 13 d.p. : Cwiertniak Jézef  Ostroznie 1 logicznie wnioskowal.Zbyt sugestio- |
: plech. | \ Steflan , nuje sie powierzchowng zmiang sytuac ji,bez sta- :
: : ! : rania sie giebiej przenikngé sens wyda rzen. |
! 43, ) ! . 3 /-/ gen.Berbecki. :
: : : ! Charakter docéé trudny do rozpoznanla;wydagg mi :
! ! i ' si¢ prawy i mocny;usposobienie pogodne yambitny, '
: : . , wybitnie zdolny i inteligentny,posiada duzy za- :
: : : ! 86b wiedzy wojekowej,pracuje stale nad sobg.Wy- !
) | ) + chowawezo Jeszcze nie znam ,Taktycznie bardgo_do— .
: : . . bry.Dowodzi} w éwiczeniu.apl.w terenie dywiz jg- !
: ; : ' bardzo zrgcznie,analizowal trafn;e,wyczerpuj%co, :
| i | » my81 przewodnia jasna i celowa;nie zawahal siq ,
: : : , 2rienié zasadniczo koncepcjg powzigts poprzed- T
i ' '  nio na mapie-po rozpoznaniu terenu,co pisze mu '
f : : , ne plus,Wybitny kierownik wyszkolenia,Na sta- :
: { : ' nowisku dey piechoty dyw.bardzo dobry,qiewqtpli- :
) . . v wie bedzie bardzo dobrym dowodeg dywizji.Ogélnie-
$ - :  bardzo dobry oficer dyplomowany i dowéddca. :
t I i i /=/ gen .Kwaéniewski, .
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15. Pitk.dypl. : 15 d.p. | Przyjatkowski | definitywnej opinii wydaé nie moge.Z jednego éwi- |
: piech, : : Zdzislaw ! czenia prowadzonego przez plk.Przyga%kowsk%ego :
. ' ' 1 odniostem potwierdzenie dawnego zdaniga,ze Jest !
: 34, : : , to oficer rozumny i stanowczy,odpowiadajgcy na :
' i ! ' obecnym stanowisku. /-/ gen.Kutrzeba '
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' ' ' '+ B.ambitny i pracowity.Taktycznie tecrla-dobra, ‘
27, Pik.dypl. | 17 d.p. , Kamski Milan . w praktycé brak doéwiadczenia.Nastawienie pracy ’
¥ plech, : ; Maksymilian ' w dywizji do&¢é dobre wyszkolenlowo.maruu.y,wymg- :
' ' i » gajgey,bez blizszego wspdlizycia i wpiywu na pod- I
: 27. : : i komendnych., /=/ gen.Szylling, :
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' : : » Doskonaly dowbdce,bardzo dobrze organizuje pracg !
- L] 3 - , L3 > ‘t
38. Gen.bryg, ! 18 d.p. ' Fijatkowski-Miot ' wyszkoleniowg,Decyz ja trafna,pewna i sngka.Olbrzyj
i | i Czeslaw + mia energia,.Wychowawca siabszy,dziala nieraz ujem- ,
' 38. - . \ nie, zbyt duzo pijac,chocias pod tym wzglgdem po- |
: ! : ! prawil sig¢ znacznie.Taktycznie prz gotowany do :
i ! i i wyzszege dowodzenia. /-/gen.BukackI-Burhardt. '
! i i ¥ I
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: : ' | Taktycznie posiada wiadomoéeci liniowego oficera :
194 Pik.piech, . 19 d.p.  Kwaciszewski Jézef , zdobyte przez praktyke.Stosunkowo mato widaé .
: ! ; ' zgigbienia tych wiadomosSci.W ogble dzialania tak- :
i 8. ! i 1+ tyczne ujmuje prosto i w zdrowym kierunku,lecz ma- .
; : : y to posiada inicjatywy i szerszego wyrobienia.Jako !
! : : ' wyszkoleniowiec metodg opanowuje latwo,bledy wy ko= !
i ) '  nawcbébw widzi doéé dobrze.Energic i temperament po- ,
\ : : , slada doé&¢ duzy,umie wymbéc posiuch wéréd podwiad- !
: : : ' nych.0gblnie do&¢é dobry. /-/gen . Dgb-Biernacki, :
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/Gra woj,w Krakowie-22-25.III.37.-dca dyw./
Niezupeinie zdecydowanie, jednak postanowil
nakazaé oddziatom,zamkngwszy sie w osied-
lach i lasach,przepuéci¢ walec pancernej dy-
wizji mozliwie go niszezge i1 zorganizowal ce-
lowo niszczenie przy pomocy srodkéw przeciw-
panc.,art i sap.Na ogbér taktycznie dobry. Nie
zawsze zdecydowany. /-/ gen .Berbecki.
/Podréz hist.-takt,19-21,V,37.-Dca I korp.,dca

i

I
Kustror Jbézef 1I. :
:
1
]
]
]
t 1 A0
:
1
]
]
1
I
I
1
]

Rudolf

Na ogbt decyzja ostrozna i powolna.Wnioskowa-
nie logiczne i zdrowe. /-/ gen.Berbecki.
Charakter :wyrobiony, czynny i przedsigbiorezy.
Przydatnoéé siuzbowe:bardzo dobry dowddce dy-
wiz ji.Troche zbyt duzo teoretyzujgcy.Wartoseci
taktyczne:inne formy walki rozumie grubtownie,
Walki spotkaniowe] Jjeszcze nie opanowai.Dalsze
uzycie: na obecnym stanowisku wyrabia sig.

/-/ gen .Berbecki,
________________ i e e I ke
Charakter mocny, prawy,wymege jacy az do bez-
wzglednoéel-zaréwno w stosunku do podkomend-
nych, jak i do siebie samego, arbitralny, pewny
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Borute-Spiechowicz
Mieczysltaw Ludwik
c€leble az do uporu-nie zawsze siusznego,dlate=-
go trudny w przy jmowaniu krytycznych uwag prze-
1ozonego,choé w koficu przyjmuje je jeko rozkaz,
do ktérego posiusznie sig¢ stosuje;na ogbi=-woj-
skowo biorgc-charakter bardzo dodatnij;usposcbie-
nie zywe,duzy temperament,stars sig wydobyé z
siebie serdecznosé i kolezeriskoéé, jest jednak
recze] skryty,oschly i surowy i dlatego wigcej
szanowany niz lubiany.WartosSeci wychowawcze po-
siada w wysokim stopniu,dbaly o dobre warunki
pracy,o pilnosé,ustawicznie pobudza zapal, dba
o formy zewnqtrzne,o "fason" calej dywizji,tepi
klamstwo i kazdy objaw nisdoéé sumiennie speinio-
nego obowigzku.Wartoéei taktyczne szczebla niz-
szego 1 Sfredniego ugruntowal w sobie w sposéb
wybitny,aplikuje prawdy i prawidia regulaminowe
bardzo trafnie; jest dlatego éwietnym.iierowni-
kiem wyszkolenia na szczeblu do puiku piechoty
wigeznie;wyze]j Jeszcze nie poznaliem do ostatka,
nie widzlalem go Jjeszeze dowodzgcego,a tylko ja-
ko kierownika ¢éwiczenia miedzyputkowego,ktére po-
prowadzil z sensem i bardzo instruktywnie, ale
z ktérego nie wycingngl wiadciwego smaku taktycz-
nogo.Przydatnoéé siuzbowa na zajmowenym stanowis-i
. ku-bez zastrzezen,dalsze uzycie na wyzszym czy na,
! innym stanowisku mozliwe,ale raczej jeszcze nie
+ wskazane;niech wydoskonali sie w dowodzeniu dy-
\ wizja piechoty do ostatka,bedzie niewatpliwie
! jednym z najlepszych. /-/ gen.Kwadniewski,
Atk e e O i s s AP
/Gra woj.w Krakowie-22-25,III.3%7.-dca korp./ |
Twardy i uporczywy w utrzymaniu sie¢ raz powzig- |
tego zamiaru.Z dugzym trudem da je siq naklonié :
do zmieny kierunku dziatania,Oficer z duzym ta- .
lentem tektycznym. /-/ gen.Berbecki, }
/Podréz hist.-takt,19-21.V.37.-Dca I korp.,dca !
e 8.9.7, ;
Juz przestal wierzyé w diugie rozkazy i powoli -
wyzbyl sie Slepego nasladownictwa franc.wzordw,
Podnioszo to wysoko wartoéé b.utalentowanego do- |
wbdey, /-/ gen.Berbecki. :
:
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23.. Pxk.dypl.
piech,

37

Charakter:wysoce sumienny, pracowity i czynny,

Przydatnoéé siuzbowa:z calym zapalem oddany swej

trudnej i1 wielostronnej pracy.Wartoseci taktyczne:

zrobit Jeszcze delsze postgpy.Uwolnil sie od hyp-

nozy doktryny francuskiej.Wybitny talent.Dalsze

uzycie:na obecnym stenowisku jeszcze niezbedny,
/~/ gen.Berbecki,

---_h__-—-___-___-._-.---...--.-...-._-——-4-..-——-——_-—.—_-w-.-—-—--—-—---—--—-—-—...——a————-——_..--———u-q—-——————.—.—-————--———_-p——-—.




B

R e e e ]

== ===
i Stopiet
ILp.! KolejnoS&C
t  0gblna
, w stopniu
g dy e e
]
24,1 Pik.piech,
1
: 10.
:
1
;
'
I
;
1
I
i
]
'
]
1
'.
s
1
]
'
]
1
1
i
L]
i
1
1]
i
]
1
1
]
1
I
i
1
i
]
i
]
]
e e il e
|
25.,  Ptk.piech.
1
Vo B,
|
;
]
i
]
]
— - -r - e R e me e e e e
26.3 Gen.bryg.
]
: 70.
1
e _I
1
]
27.1 Gen.bryg.
1
i 60.
]
1]
]
1
!
i
s o e o il s e
1
1
28., Gen.bryg.
28.

Pakosz lichal
Wladysiaw

e T R

Alter Franciszek
Ksawery
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Drapella Juliusz
Alfred

Uzdowski-Beohcza
Wiadysiaw

Mimo krétkiej obserwacji zwiaszcza naz stanowis-
kach dowédezych-oceniam pik.Pakosza jeko dobre-
go dowbdece dywizji.Jego spokojne i trzezwe po-
glady taktyczne dajs rgkojmie odpowiedniego na-
stawienia wyszkolenia.Ten cam spokéd]j,rdwnowags,
flegma, bezpoéredniodé w ujmowaniu zagadnief
operacyjnych wywierajs wrazenie zaufania jako
do dowédey.Cechg ujemng w kierownictwie wyszko-
leniem-2zbytnia drobiazgowoéé,ktéra przeszkadza
i ogranicza odpowiedzialno8é podwiadnych szcze-
bli dowodzenia,.Jako dowédce ma braki w uzyciu,
a racze]j w zgraniu artylerii 2z resztg broni.Za-
nadto bezkrytycznie,z dobrg wiarg przyjuuje
"rady" dowédecy A.D.-Jako cziowiek wywiera wraze-
nie skrajnego pesymisty,zgorzkniaiego starca,
ciggle ze wszystkiego nlezadowolonego,co znowu
stol 'w razgcej sprzecznoéci 2z niezmierng pobiaz-
liwo écig w ocenie podwiadnych,Jest mozliwe, ze
przezywane obecnie nastroje wynikajg ze stamu
zdrowia,ktére nie przyszlo jeszcze do réwnowagi.
W konkluzji-sgdze, ze pik.Pakosz moze dowodzié
dywizjg, jezeli mu zdrowie na to pozwoli,
-/ gen .Narbut-iuczyhski.

Opinig wyrazons w meldunku moim L.dz.86/Insp.tj.
z dn,13,X.br,/Jjek wyzej/ uzupetniam po dodatko-
wej obserwacji nastgpujgco:0Orgenizac ja éwiczen
nie uporzgdkowana myélowo ,Metoda prowadzenia na
szczeblu wyzszym nieodpowiednia ,krepujsca mysl,
lub tez z gbé sugeru jgca decyzje.,Ponadto wy-
kazuje pik.Pgiosz znac zne braki w wyszkoleniu
osobistym taktycznym zwiaszcza w wspdidziataniu
broni.Wymagaé bedzie przeto pod tym wzglgdem-do
czasu usuniecia tych brakédw-intenzywniejsze ]
kontroli inspekcyjnej,weryfikujgcej niektére
my lne poglady i usuwajgcej braki,oraz wydatne]
pomocy ze strony dey p.d. i sztabu dyw.

/-/ gen.Narbut-Zuczyfiski,
Oficer inteligentny,dyscyplinowany 2z duzym do-
Swiadczeniem bojowym,Zawsze spokojny,zrdéwnowa-
zony,umie zorganizowaé precenw dywizji-podnidsi
wyszkolenie ,Robi postepy w éowodzeniu.Orgahiza-
tor i admiristrator b.dobry.Jako wychowawca wzo-
rowy-sprawiedliwy, zvezliwy dla swoich podkomend-
nych i przez nich lubiany.Oceniem go jako basrdzo
dobrego dowbédce wielkiej jednostki.Fizycznie b.
wytrzymaly. /-/ gen ,Rémmel ,
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Duzy temperament.Dobre cechy dowédey-wykonawcy.
Braki w planowaniu i przewidywaniach nadrsbia
osobistg energig.Jako wychowawca i kierownik wy-
szkolenia dywizji nie zawsze Jjest na wysokosci
zadania. /-/ gen.Szylling.

P et e e M T B

Prace oceniam jako dobrg.Zbyt wiele swobody
pozostawia podkomendnym w wykonaniu, a za maio
dgzy do sharmonizowania i wyrdéwnawczego podeiag-
nigeia.Wytyczne dobrze rozplanowane w czasie

i przestrzeni, lecz malo nacisku, aby Jje prze-

prowadzié, wobec trudnych warunkéw garnizonowych,!

Decyzje jasne, opanowuje dzialanie i zadanie
zgodnie z intencjg przelozonego.Umie myéleé
szerszymi kategoriami.DuzZo przeczulonej ambicji
i pozornej skromnoéci,Rozumie i dobrze ocernia
ludzi,lecz posiada swoje sympatie.Osobiste do-
éwiadeczenie,walory i wartoSci bojowe predesty-
nujs go ne wyzsze stanowisko.

/-/ gen .Norwid-Neugebauer,
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: ' ; ! liniej wplywa na wyszkolenie,a wigcej nacisku : ~
29.; Pitk.dypl. ! 29 d.p. 1+ Piskaerski Waciaw 1 potozyl ne strong taktycznego wyrobienia.Wy=- i
3 e ! . 1 . - ’ .
+ piech, | | + stgpite dysproporcja w stosunku do wartoéci ;
: : : ' istotnych,dajgca duzg rozbieznosé wyszkole- :
! 3l. i | + nia putkéw,Jako dowbdca zbyt powierzchowny |
% : : , W ocenie warunkéw i jakoéei pracy.Inteligencja |
: : : ' 1 doswiadczenie b.duze,pozwolg na wyrdwnanie :
' . | v brakéw w przysziym roku,Dobrze opanowuje wy- !
: : : , s8itek wojsk i umiejetnie rozdaje zadarnia.Pew- !
: : : ! ne trudnosei obserwuje w organizac ji wspbipra- :
1 1 l v Cy broni.Typ czlowieka uspolecznione go.Jako .
: ! !  dca dywizji odpowiada na swoim stanowisku do- !
! | ! ' brze, /=/ gen . Norwid-Neugebauer. !
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