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i Stopień | i Opinia inspektorska za 1938 r.

Тр.! Kolejność | Funkcja:; Nazwisko i imię | /lub ostatnia opinia inspek torską/

| ogólna | | z

i w stopniu | : |
i

i } ! i
l.; Płk.dypl. r Dea 1 рр.! Burczak Kazimierz! Opinię zeszłoroczną podtrzymuję.Wykazuje dobre postę- !

i 154... ! Leg. i Francis zt py w planowaniu działań taktycznych.Wyróżnia się pod
| 19.111.38.] i względem umiejętności systematycznej pracy dowódcy i

wykazuje dobre podstawy do dowodzenia wyższego.Wybit- |
ny. /-/ gen.Dab-Biernacki.

/24.x.1938/.
Jak w roku 1936 i 1937.-W dalszym ciągu najlepszy
dea pułku w dywizji. /-/ gen.Tokarzewski-Kareszewicz.

    

 

   Ю.П. * Podtrzymuję opinię z r.zeszłego,stwierdzając stały
19.111.538. } postęp tak w jego doświadczeniach jak i wynikach

| pracy .Jest b.dobrym dowódcą i wychowawcą pułku.
: /-/ gen.Tokarzewski-Karaszewicz. -|

  

   

  

: i osiągnął w krótkim stosunkowo czasie wyniki o wie-
i } ; le lepsze od poprzedników,a niemniej w każdym innym $
; i | zakresie dowodzenia pracuje rzetelnie,z dobrym nasta- |

| wieniem i pomyślnymi rezultatami.Nie opanował jeszcze |
: w zadawalające j mierze nerwowości w podejściu do nie- !
| których zagednień służby i swego osobistego życia, |
| co czasem odbija sig na metodach jego precy,nie oddzia-
| ływując jednak ujemnie na säugbe.0dpowiada j4c na zaj- |

i | mowanym,nie nadaje się chwilowo na wyższe stanowi sko; |
i i } | powodem są jego rodzinne trudności i wynika jący stąd |
t i i | stan nerwowego zmęczenia,z danych jednak,które posia- |

| dem,wynika,że da się to w ciągu roku rozwiązać-wtedy, |
i wierzę,że nie stanie mu nic na przeszkodzie do ewen- |
tualnego pójścia dalej.Taktycznie dowodzi i wychowuje |
dobrze, jako wychowawca na szczeblu pułku wzmocnionego |

| zupełnie zadawalający,pracując bardziej samodziel- i
| nie poddaje się czasem i chwilowo odruchom,które jed- ;
nak względnie prędko opanowuje.Zdaniem moim może awan-!
sować i powini@ przynajmniej na najbliższy rok pozos=/
_taéna pułku.. __. /-/ gen.Tokarzewski-Komszewicz. .....

i

Dea 4 pp.| Berling Zygmunt | /18.X.1938/. i
i 84. і Leg. | Henryk | Odpowiada zupełnie dobrze jako dowódca pułku.Przede }
{ 1,.1.1931. | ; | wszystkim pod względem wychowawczym i zwarcia pułku -|
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Ppłk. Dos 5 рр.! Bąbiński Kazimierś /24.X1.1938.-1 zca dey 42 pp./.

157. i Leg. smian Oficer b.zdolny,trochę zbyt porywczy w decyzji,dużo
p 1.1.1934. | precuje nad sobg.Nadeje sig na deg putku.
i i i /-/ gen.Burhardt-Bukacki.

      

   

i | Engel Stanisław /13.X.1938/.
90. i Leg. | Antoni Systematyczny w pracy,umiejący dobrze rozplanować i

14.192. | i i rozdzielić zadania pomiędzy podwładnych.W dowodzeniu
wykazuje dobrą orientację i zrozumienie zasad dowo dze-
nia samodzielnym oddziałem.Energia dobra-umie narzu- |
cić podwładnym swą wolę.Jako wychowawca korpusu ofi-
cerskiego-b.dobry.W zakresie tak tycznego
wykazuje wzorowe rozplanowanie i zrozumienie zasad
wyszkolenia.B.dobry. /-/ gen.Dąb-Biemacki.

 

Muzyka Władysław | /22.X.1938/. и
| Opinię o płk.Muzyce Władysławie za rok 1937.podtrzy-
muję.Ponadto uważam,że w zakresie dalszego użycia płk.

| i : Muzyki szczebel dowodzenia pułkiem jest już kregem
і i } i jego możliwości;na tym szczeblu jednak potrafi dobrze i

i i | pracować. /-/ gen.Stechiewicz W. i

  

 

   

 

  

Ppłk.
161. i

L 1.1.1954. |

i /5.X1.1937.-kier.przedm.takt.piech.CWPiech./.
| Przyszedł niedawno.Zneany mi z poprzedniej służby ] ко
tęgi dowódca kompanii i baonu.Obecnej precy jeszcze
nie mogę ocenić. /-/ gen.Febrycy.
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5 Stopień | i

LP Kolejność! Funkcja: Nazwisko i imię! Opinia inspektorska za 1938r.
i ogólna | i /lub ostatnia opinia inspektorska/
| т stopniu | i
| i starsz. | i

  

 

23-25.V1.1938/.i
10; Prk. Des 10 pp.! Krudowski Merian] Jako dea straży bocznej i tylnej-dobry.Dobre skoordy-

82. nowanie walki i ruchu. /-/ gen.Szylling.
1.1.1933. /14.3.1935/.

iii|i

|

{ Dobry dea w polu.Decyzje proste i szybkie.Temperament i
i zdrowie .W wyszkoleniu wymagający, jako wychowawca surowy
i i arbitralny,w rezultatach dobry.Dobry gospodarz i admi-
| nietrator,0 pewny zacięciu społeczn.-Pułkiem dowodzi słu-
{ go Moke być dobrze wykorzystany na wyższym szczeblu dowo-
i dzenia.Nadaje się na dcę p.d.i równorzędne.

Belle Miessugene edlen ier deulevn en nee dennedenenernmeeWhere[=/cenBeyll1ing.    

 

11} Pik.dy pl. Dea 11 pp.! Gorgor Henryk /20.x.1938/. °
138. i Kazimierz Charakter :z temperamentem,ebergiczny,rzutki i namiętny.

i Trochę leniwy.Przydatność służbowa:bardzo dobry dowódca
puiku.Wartosci taktyczne:wybitnie szybka orientacja w te-
renie.Słuszna ocena warunków.Dalsze użycie:na obecnym

i
19.111.538.

i stanowisku. /-/  
  

   

    

 

     

 

Stawarz
Aleksander

Józe £

/15.%.1938/.
Oficer o silnym charakterze, twardy,w obejéciu nieco szor-
stki,lecz taktowny i koleżeński;umysł prosty,logiczny,
o dużej inteligencji.Posiada dużą łatwość podejścia do
każdego zagednienia.Tektycznie bardzo dobry,decyzja szyb-
ka i trafna,zazwyczaj niezwykła,nacechowana niezwykłą in-
dywidualnością.Bardz o dobry wychowawca,dbały serdecznie o
wszystkie warunki pracy oddziału,ofi cera i szeregowego.
Ogólnie-bar@zo dobry dowódca pułku piechoty.

/-/. gen.Kwaśniewski .

/24.X1.1938.-1 zca dcy 33 pp/.
Inteligencja średnia.0gromna pracowitość zarówno nad sobą
jak i w służbie.Bardzo piękny i twardy charakter.Taktycznie
dobry i robi znaczne postępy.Nadaje się na dcę pułku.

/-/ gen.Burhardt-Bukacki.

/18.%.1938/.
Bardzo dobry,praktycznie wyrobiony dowódca pułku w polu.Ze
względu na wiek może jeszcze pozostać na tym stanowisku
bez widoków na wyższe stanowisko liniowe.

/-/ gen.Bortnowski.
/15.X1.1938/.
Oficer doświadczony o średniej inteligencji i przeciętnych
talentach.Jako dowódca pułku w polu bardzo dobry.Na wyższe
stanowisko nie nadaje się. /-/ gen.Bortnowski.

/13.X.1938.- dea pułku KOP."Wołożyn"/
Taktycznie dobry o dość dużych wiadomościach.Inteligencja
duża,łatwo zdobywa nowe kierunki i zagadnienie szkolenia.
Charakter pewny i spokojny.Jako dca oddziału nie występo-
wał.Ogólnie dobry. /-/ gen.Dąb-Biermacki.
/5.х.19 38/.
Jako świeżo przydzielony dowódca mało mógł wykazać wartości
wychowawczych.Energiczny,życiowy i wyrobiony przełożony;
szybko dał sobie radę w nowych warunkach.Taktyczna wiedza
i praktyka dobre.Decyzje słuszne i proste ,nie wczułem do-
tychczas szerszego polotu,gdyż noszą charakter rzetelnego
i przemyślanego wykonenia.Zainteresowania i inicjatywa do-
bre.Wartość pracy i osiągnięte wyniki-zupełnie dobre.Dobry
dowódca pużku.Nastawienie psychiczne więcej liniowe niż szt
bowe.Tej przydatności zresztą nie obserwowałem.

Za... sen.Normid-Neugebaver...........

/15.х.1938/.
Jeszcze mało mi znany,ale już teraz mogę ko określić jako
wysoce wartościowego oficera.Przejawia wyraźne zdolności
taktyezne,wyszkoleniowe i wychowawcze,

19.111.58.
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Dea 13 pp.

 

  

   

  Sudoł Franciszek

u
k
o
j
e
n
i
a
o
o
o

nn
ie
g
k

Frączek
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Pplkédypl. Dea 15 pp.

68.
1.1.1930.
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Matuszé k Rudolf

1.1.1988.

 

   
   

Siuda Stanisław /31.X.1938/.
Opinię moją z roku 1937 podtrzymuję.Rzeczywistość bojowa
pobudza pracę myślową pułkownika Siudy,jednak w ramach ogra-
niczone go horyzontu taktyczne go i przeciętnej mentalności.
W okresie ćwiczeń międzydywizyjny ch dowodził pułkiem dobrze.
Przebyta ciężka choroba,nad wyraz trudna operacja o skut-
kach trwałych dla zdrowia,każą mu dbać usilnie o zdrowi e.
Niewątpliwie wpływa ten stan na to,i% pulk jego chodzi obec-
nie /w czasie pokojw/ nieco samopas.Jako kierownik ćwicze-
nia-prowadzi je chaoty cznie,omewia nieudolnie,choć widocz-
ne usiłowania uzyskania dodatnich efektów i należyte przygo-
towanie się.Nie mogę-po półtorarocznej obserwacji-zekwa-
lifikować pużkownika Siudy,jako nadającego się na dow се
pułku w okresie pokoju,przy czym wyższy szczebel dowodze-
nia jest dla niego bezwzględnie niedostępny.Pułkowik Siu-
da może być natomiast użyty w służbie uzupe
ze względu ne swoje wartości ideowe i chlubną przeszłość
wojenną. /-/ gen.Narbut-Zuczyński.

Pik.
126.

19.111.38.

Dea 17 pp.
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! Stopień | i i

Lp.? Kolęj ność | Funkcja: | Nazwisko i imię i Opinia inspektorska za 1938 rok.
| ogólną | i | /lub oste mia opinia inspektorska/
| w stopniu i i i
| i starsz. | !

i | /14.X.1938/. ! |
18.) Ppłk. |- Matuszczak | Obecnie dobry dca pułku tak w polu jak i pracy wyszko- \

/ ‚ 66, t i Franciszek | leniowej.Taktycznie dobry,wychowawca dobry, rezultaty $
i 1.1.1930. Otton Karol wyszkoleniowe zwłaszcza strzeleckie-dobre.

 

/-/ gen.Szylling.

 

PZk . dy pl. Dea 19 pp.) Dziurzyński | /5.X.1938/.
   
19.

i 125. ; Kazimierz | Potwierdzam ocenę z roku 1937.Pułkownik Dziurzyński
| 19.111.38.] i Józe f i nie posiada cech woli i charakteru niezbędnych dla wyż-

szego dowódcy i dlatego powinien na pułku skończyć swo-
je dowodzenie liniowe.Nie posiada również niezbędnych
walorów-odpowiadających jego wysokiemu stopniowi-do ob-

: jęcia stanowiska w szkolnictwie wojskowym.Natomiast są-
i dzę,że może być z korzyścią użyty:i/W dziale administ-
i racji—organizacji—Mob—uzupełnieńan.zarówno w DOK jak
i i M$Wojsk.2/W dziale kwatermistrzowskim za wyjątki e
| stanowiska kwatermistrza armii w polu.3/W dziale OPL.

-/ gen.Febrycy. 4

20.1 Pik. Des 20 рр.` Brożek Kazimierz! /15.X.1938/. S

 

114. Antoni | Dowódca z charakterem,prawy,prostolinijny,karny i lo-
19.111.537. | jalny,spokojny,pewny siebie;jim bliżej go poznaję, tym

więcej podoba mi się jego ustosunkowanie się do dowodze-
nie.Taktycznie zdolny,rozumuje bardzo trafnie,ma dobre
decyzje.Przypuszczam,że w przyszłości odpowie także
bardzo dobrze na stanowisku wyższego dowódcy.

/-/ gen.Kweśniewski .

21./ Ppłk.dypl.! Dea 21 pp.! Sosabowski i /23.X1.1937.-dca 9 pp.leg./.
18. i Stanisław | Olbrzymia ambicja i zapał do pracy.Ruchliwość i wymow-

1.1.1927. i Franciszek | ność niekiedy nużące tek przełożonych, jak i podwład-
nych.Taktycznie posiada dość duże braki.

& /-/ gen.Stachiewicz W.  

 

22.) Ppłk. | Jędrychowski /22.%.1938/.
53. i Feliks | Potwierdzając opinię 1937 dodać muszę,że ppłk.J.-pomimo

1.1.1929. i Franciszek | ominięcia go w awansie-pracował dobrzejpużk taktycznie
z | poprewia się;dużo sam pracuje w pułku.Z dowodzeniem da-
i je sobie dobrze radę,wykazując w terenie zdolności tak-
i | tyczne i trafną decyzję.Anbitny.Zasługuje na awans.
f # ' /-/ gen.Piskor.

23.3 Pik. Dea 23 pp.} Wroczyhski Jerzy! /20.X11.1938/.
119. i | Powaźny,doświadczony of icer,oddany służbie.Uzdolniony i

19.111. 37. i + | zawodowo i ogdlnie.Inteligentny;umie mysled,posiada dar
jasnego i zwięzłego fórmułowania.Charakter o cechach do-
wódcy bojowego.Zarówno pułk jsk i jego korpus oficerski
prowadzi b.dobrze.W polu dowodzi umiejętnie i rozumnie.
Najlepszy Gwódca pułku piechoty w dywizji.Ma w sobie
zadatki na wyśsze dowodzenie.Nadaje się na dowódcę piech.

  

dyw. /-/ gen.Sosnkowski.

24.1 Pprk.dy pl. 2 | Grudziński /15.X.1936.- zca doy 23 pp./. -
139. i Julian | Charakter wybiinie dowódczy,urodzony żołnierz;uspos obie

1.1.1933. t nie żywe,interesuje się wszystkim;berdzo dobry wpływ na
i podkomendnych,koleżeński,lubiany;bardzo pracowity ,sumien-
i ny;łaktycznie uzdolniony wybitnie;bardzo dobry zastępca
! dowód cy pułku;nadaje się bez zastrzeżeń na dowódcę pułku;

oficer z przyszłością. /-/ gen.Kwaśniewski.

25.) Płk.dypl. Dea 25 pp.! Switalski Adem /14.3.1938/.
148. i Jen Feliks Osiągnął b.duże postępy w wyszkoleniu pułku.Zmontował psy-

19.111.358. i chicznź stronę życia kad ry zawodowej.Wyżej podciągnął
: oficerów,mniejsze wyniki wśród podoficerów.Taktyczne kon-

cepcje dobre.Szybko się orientuje i decyduje.Umie popra-
wiać i nadzorować pracę podkomendnych.B.duża ambicja wias-
na jest dobrym motorem w pracy.Posiada апфоту tet.Jekkol-

; wiek może być użyty na każdym innym stenowisku,dla dobra
i pułku powinien jeszcze zostać w linii przynajmniej przez

 

rok. /-/gen.Norwid-Neu gebauer .

26.! Ppłk.dypl.! Dca 26 pp.; Węgrzyn | /15.X.1936.-zca dey 50 pp./.
151. : Franciszek Charakter solidny ;spokojny,pogodny,koleżeński,lubiany;

1.1.1934. i | nadzwyczaj sumienny,stanowi dla dowódcy pułku dużą wyrę-
i kęglojalny ; taktycznie dobrze przygotowany,dowodzi śmiało
i i pewnie;bardzo dobry wyszkoleniowiec;na stanowisku za- i
| stępcy dowódcy pułku bardzo dobryjbędzie napewno bardzo
| dobrym dowód cą pułku. /-/ gen.Kwaśniewski.

 



 

Kolejność |

ogólna |

w stopniu

i starsz

 

Zasługuje na awans.

27. Ppik.dypl.

i 96. *

1.1.1951.

28. Ppłk.

118. i

1.1.1932. |

 

106.

1.1.1952.

102.

1.1.1932.

1.1.1934. |

.. Ppzk.dy pl.

Dea

Dea

Dea

Dea

28

pea 29

30

31

32

 

PP +

PP +

PP +

DD +

33. Ppłk.dypl.

109.

1.1.1932.

149. i

1.1.1934. |

35.0 Ppzk.dypl.;

117.

1.1.1932. |

36. Ppłk.dypl.

144. |

1.1.1934.

37. Ppłk.dypl.

105.

1.1.1932.

Dea

Dea

Dea 36 pp.

Dea 37 pp.; Uniastowski

34

35

рр.

PP +

Nazwisko i imię |

  

  

  

Tomsa-Zapolski

Franciszek

Laliczyski

Bronisław

Gryl Florian

Piotr

Rutkowski

Stenisław IV.

Biegański

Stanisław

Józe £

Zając Stefen

Stanek Luc jan

Piotr

Budrewicz Wacław

Tadeusz |

Malisz ewski

Jan II.

Ziemski Karol

Jen

Roma n

A4+.X.1938/.

-/gen.Norwid-Neugebauer.

Opinia inspektorska za 1938 rok.

/lub ostatnia opinia -inspektorska/

     

Prowadzi pułk b.dobrze i wytworzył piękny nastrój moral- |

ny.Doskonalenie kadry oficerów i pdf.wykazało b.duże po- |

stgpy w dziedzinie teoretycznej.Prakty cane wykonanie po-

siada jeszcze pewne braki.Osobiście dowodził w polu pew-

nie z doświadczeniem i ene rgią.Opanowuje wszystkie zja-

wiska swej pracy.Stenowi materiał na wyższego dowódcę.

/-/ gen.Norwid-Neugebauer.

/18.%.1938/,

Dca bardzo energiczny.Doskonały organizator i administra-

tor.Me zaległości w wyszkoleniu takty cznym;bardzo chętny

i pracowity.Instruktor b.dobry.Ponad przeciętny.

die ane /7 жет» ...... ......
/20.XI.1938.-I sea dey 65 pp./. *
Dobry dca w na-
daje się na dcę pułku. /-/ gen.Bortnowski.

/18.x.1938/.
Oficer bardzo inteligentny,nicco zarozumiały .Cherekter
prawy ; taktycznie jeszcze nie przeszkolony.Dawno nie był
w linii,dowodzenie sprawia mu trudności.Ma dużo dobrej
woli-w przyszłości wyrobi się na b.dobrego dowódcę pul-
ku.Ponad przeciętny. /-/ gen.Rómnel .

/18.X.1938/.
Skromny,pracowity,rozkazywać nie umie.Inteligencja bar-
dzo duże.Jako dea siaby,niepewny siebie,tektycanie nie
wyrobiony.Charakter chwiejny.Przeciętny.

/-/ gen.Rómnel.

/12.X.1938/.
Za paromiesięczny okres potrafił oddziałsó,nad ać pewi «
wyraz i nastrój pułkowi.0sobiste wartości i wiedza bardzo
dobre.W dowodzeniu praktycznym istnieją luki i co do rea-
lizmu i co do możliwości własnych w czesieę i w przestrze-
ni.Zapowiada się ne b.dobrego deg раки.

/Gra wo j.25-28.1.38.-dca p.p./.
W zekresie gry‚ktöra nosita cechy gry operzcyjnej nie mia
sposobności wykazania swoich zdolności takty cznych.

/-/ gen.Rómnel.
/24.X1.1038/.
Dobry dce pułku.Pracuje nad sobą.

/-/ gen.Burhardt-Bukacki.

/9.1.1930/.
Niedawno przydzielony.Widziałem go zaledwie na jednych
ćwiczeniach w końcowym okresie koncentracji.Wydawane
rozkazy, jakoteż sposób dowodzenia nie nasuwają zastrze
żeń. /-/ gen.Piskor.

/9.1.1939./.
Dużo energii i zapału w pracy.Pułk otrzymał dobry i dobrze
zagospodarowany,oraz posiada jący najlepsze warunki kwa-
terowe i wyszkoleniowe w dywizji.Sądzę,że ppłk.Maliszew-
ski wniesie dużo nowego w zakresie taktyki przez swą
inicjatywę i rzutkość.Na ogół jest za krótko,bym mógł
go opiniować jako dowódcę pułku.W ćwiczeniu m-dyw. na
Wołyniu-w obronie przyczółka Zuck-precował zupełnie
poprawnie,choć jako dca był ze dużo poza miejscem swe-
go dowód ztwa. /-/ gen.Piskor.

/8.%.1038/.
W dowodzeniu w polu i na mapie wykaz sł duże zdolności i
umiejętność.Bezpośrednie i rzeczowe rozwiązania jako naj-
prostszy wynik sytuacji i środków.Spokojny i równy w sto-
sunku do podkomendnych.Trochę za miękki jeśli chodzi o
egzekwowanie wykonania.Wykazuje wartości wyższego dey.
Wartość pracy oceniam jako b.dobą.

/-/ gen.Norwid-Neugebauer .

Z14.KX.1938/.
Brak zdolności taktycznych.Brek pewności siebie w do-
wodzeniu w polu.Intelig@ntny,dużo zainteresowań ogól-
nych.Może być wykorzystany na stanowisku nieliniowym.

/-/ gen.Szylling.
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Opinia inspektorska za 1958г.
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| /Podrés his t-takt.9-11.1938/.

Zadania otrzymane na swoim szczeblu rozwigzywal konsek-

wentnie i słusznie.Szerszych horyzontów nie ogernia.

/-/ gen.Nerbut- Łuczyński.

/31.%.1938/.

| Opinię za rok 1937 podtrzymuję.Typ dowódcy bojowego.

Pracuje w polu nadzwyczaj ofiarnie,odporny psychicznie

w trudnych sytuacjach bojowych.Zadania na szczeblu до-

wódcy pułku rozumie dobrze i szybko je rozwiązuje.Jako

dowódca p.d. w czasie ćwiczeń międzydywizyjnych dzia-

łał dobrze,jednak wyższego szczebla dowodzenia nie ogar

nia i w tym kierunku nie może być lansowany .Ze względu

na stan zdrowia,który uległ coprawda chwilowej popra-

wie /po 6-miesięcznej kuracji/,uważam za wskazane prze-

nieść pułkownika Majewskiego na tekie stanowisko poze-

liniowe,które nie godziłoby bezpośrednio w wysoko roz-

winięte poczucie ambicji.

/-/ gen.Narbut-Łuczyński.

 

/з1.х.1938/.

W polu nie rozpozneny.Wywiera wrażenie energiczne go i

ambitnego dowódcy.Jako dowód ce w.j.w czasie ćwiczenie

aplikacyjnego przedstawił się na ogół dodatnio.0cena

zadania,rozumowania i wnioski logiczne,spokojnie rozwi-

jene,zwarte i w większości trafne,uparcie bronione.Me-

toda w podejściu do analizy zagadnienia ustalona.

W ogólnym jednak resumé rozważań nie uchwytuje wyniku

jako punktu wyjścia do decyzji,lecz a priori nastawia

się na wykonanie zedania.Qrientacja w nowych sytuacjach

dobra,lecz trochę powolna,widoczny break rutyny.Użycie

lotnictwa zupełnie niewłaściwe,zadenia dla artylerii

nie sprecyzowane jeszcz e, roz kazodawstwo zrozumisłe i

proste.Jako kierownik ćwiczenia ujmuje całość jasno,

zdecydowanie,z niewątpliwą korzyścią dla ćwiczących.

Dobrze naprowadza dowódców stron na logiczne rozumowa-

nie,zbija błędy analizą elementów decyzji;zasypuje jed-

nak szkolonych dowódców nadmiarem pytań szematycznych,

nie pozwalających pobudzić i rozwinąć własną myśl pod-

władnego. /-/ gen.Narbut-Zuczyński.,

/15.x.1937/.

Dowódca inteligentny z wielką ambicją pracy.Tektycznie

dobry.Pułk podciągnął pod każdym względem.

-/ gen.Febrycy.

/5.X1.1938/.

Podtrzymuję opinię z 1937r.Zupelnie dobry dea pułku.

/-/ gen.Fabrycy.

/6.X.1938/. f

Bardzo ambitny i pracowity oficer.W pracy wykazuje pos-

piech i przeskakiwanie do różnych zagadnień.Dobrze po-

znak życie i wartość każdego swego od@ziału i dlatego

wnioski i wskazówki udzielane są dobrze.Taktycznie do-

bry,w decyzjach zbyt roz prasze wysiłki wojsk.Lepiej

dowodzi na ćwiczeniach aplikacyjnych niż w terenie o

rzeczywistych warunkach czasu i przestrzeni.Będzie do-

brym dcą pułku,lecz jeszcze wymaga prektyki i nadzoru

nakszującego liczyć się z realizmem. »

i /-/ gen.Norwid-Neugebauer.

i /Gra woj.w Wwięe 22-24.1II.38.-dca p.d./.

| Dobry. /-/ gen.Burhardt-Bukacki.

1

| Charakter flegmatyczny,zrównoważony,decyzja raczej po-

: wolna,dość wygodny .Taktycznie dobry,dobry jako wychowaw-

| ca.Na wyższe stenowisko-dowódcy dywizji raczej się nie

| nadaje z powodu małej inicjatywy taktycznej ,bardzo do-

; bry jako wykonawca rozkazów.

! /-/ gen. Burhardt-Bukac ki .

i /24.X1.1938/.

i Inteligencja dość duża.Taktycznie dobry,ale powolny.

; W ogólne trochę wygodny .B.dobry administrator,dobry wy-

: chowawca.Jako dca pułku dobry. :

i /-/ gen.Burhardt-Bukacki. f

; Bardzo dobry,pracowity i energiczny dowódca,zdolny

| tak tyc znie. /-/ gen.Burh ardt-Bykacki.
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Opinia inspektorska za 1938 r.
/lub ostatnia opinia inspektorska/

   

/Gra woj.w Wwie 22-24.111.38.-zca dcy dyw.piech./.
Dobry,spokojny,opanowany,nieco powolny.

/-/ gen. Burhardt-Bukec ki
/15.X.1938/.
Myśli nieco powoli,decyzja trafna,wykonanie konsekwent-
ne.Bardzo dobry wychowawca.Charakte r stanowczy-w dzia-
Zeniu powolny i ostrośny,ale ma inicjatywę.Jako dowód-
ca pułku bardzo dobry. /-/ gen. Burhardt-Bukacki
/24.X1.1938/.
Bardzo dobry wychowawca i kierownik pracy wyszklenio-
wej-b.dobry dea pułku.Taktycznie wyrobiony,trafna i
pewna decyzja-choć powoli pobierana.Duża konsekwencja.

/-/gen.Burhardt-Bukacki.

Wyróżniający się dca pu łku.Bardzo zdolny tak tycznie,bar-
dzo dobry typ dowédcy.Nadaje sig na wyésze stanowiska.

/-/ gen. Burhardt-Bukacki.

/чех1.1958/,
Taktycznie dość zdolny.Dużo umie.Bardzo uperty.Byłby
zupełnie dobrym dcą pułku,gdyby nie duże wady:l-mo jest
niezbyt lojalnym w wykonywaniu otrzymanych rozkazów;
2-do jest nielubieny przez podwładnych ze względu na
suchość i cierpkość charakteru.

/-/ gen.Fabrycy.

/28.X11.1938/.
Pracowity,sumiemy,oddany służbie.Zdolny i intel igen ny.
Charakter o cechach dowódcy bojowego.Usposobienie po-
godne,wesołe.Lojelny podkomendny;umiejętny kierownik ka-
dry,dobry organize tor.Pułk prowadzi dobrze zarówno pod S
względem wyszkolenia jak i gospodarki.W pracy takty cz-
nej uzdolniony;w polu jeszcze nie zewsze pewny siebie.
Nie zdołałem sprawdzić czy ma zadatki na wyższe dowodze-
nie.Obiecujący oficer;musi jednak jeszcze prz ez służszy
czas dowodzić pułkiem. /-/ gen.Sosnkowski.

8.X1. 30.
Nie mogłem
bliżej
przygląd-
nąć się mu.
Ogólne wm.
żenie bar-
dzo dobre.
/Fabry cy/
gen .dyw.

/15.X.1937.-zca dey pułku KOP."Wilno"/.
Duża ambicja i głębokie odczucie swoich obowiązków
taktycznych.W chęci wykonania swego zadania nie po-
wstrzyma się przed żednym ryzykiem i wysiłki em.W pracy
taktycznej dużo doświadczenia тое шие до і opanowania
działań taktyczny ch.Brak dość duży w.zakresie metodycz-
nego myślenia i anelizowania zadmia.Ten brak daje się
poważnie odczuwać w nieokieiznanych decyzjach.Duży tem-
rerament i zaciekłość w działaniach.Zawsze przejawia
chęć osiągnięcia najwyższych celów.Taktycznie z dużą
inicjatywą.Do samodzielnego dowodzenia jeszcze nie
przygotowany.Dość dobry. /-/ gen.Dąb-Biernacki.

Dąbek Stanisław |
II.

Kocur Szymon

Pokorny
Franciszek

Na dowódcę wielkiej jednostki nie nada je się,bo nie do-
ciągnie pod względem operecy jnym,chociaż taktycznie,
jestem przekonany-dałby sobie redę.Natomiast może być
doskonałym pomocnikiem dey dywizji zarówno w czasie po-
koju jak i na wojnie.Wlatego sądzę,że w nagrodę za jego
żelazną precę należałoby go zrobi dcą p.d.-Noże być
też dcą brygady KOP. i pomocnikiem dcy OK.

/-/ gen.Fabrycy.

| /5.%.1938/.
Precowi ty,sumienny,lojalny i kearny podwładny.Dobry orga-

| nizator wyszkolenia szeregowych.Poważnie podciągnął ту- :
szkolenie strzeleckie pułku.Taktycznie podciągnął się
nieco,ale na ogół jest słaby .Jest to,zdeje się,berd zo

| mako zdolny oficer o ciężkim nieruchliwym i powoli Коп-!
; binującym umyśle.Na wyższe dowodzenie nie nadaje się,
; ale pułkien jeszcze dowodzić może.

i /8.x1.1938/.

/-/ gen.Fabrycy.

Dobry dea pu łku.Duża ambicja pracy.Inteligetny.Dość
zdolny.Powaźnie podciągnął mocno zapuszczony pułk.

/-/ gen.Fabrycy. i
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Opinia inspektorska za 1938 r.
/lub ostatnia opinia inspektorska/

/11.X.1938/.
Charakter:trochę miękki,sumieny,precowity.Zdolności
przeciętne.Mało efektowny co powodu je niedocenianie
jego wartości głębszych.Przydatność służbowa:dobry
dowód ca pu 2ku.Nada je się na wyźsze stanowisko linio-
we.Wartości taktyczne:duży zmysł taktyczny.Poczucie
realności walki.Spokojny i wyraźny w decyzjach .Dal-
sze użycie:nada je się na deg piech.dyw.-Może się
wyrobić na dobrego dcę dywizji.

/-/ gen.Knoll.

/Gra woj.25-28.1.38.-dca d.p./
Dugy praktyk,tektyeznie b.dobrze wyrobiony,z powodu
braku praktyki operacyjnej nie zawsze dobrze się
orientu je.Rozkazy i decyzja pro te, jasne i szybkie.

/-/ gen.Rémmel.
/18.x.1938/. C
Spokojny,zréwnowazory ,doskonale orientuje sig w polu,
decyzja (szybka i trafna-umie dowodzié.Orgenizator,
wychowawca i administrator też b.dobry.Nadaje się
nap.d.-Ponad przeciętny. /-/ gen.Rémmel .

/11.x.1938/.
Charakter:twardy,bezwzględny.Duże zdolności.Trochę wy-
godny ,co nie przeszkadza że potrafi dać dużo ze siebie
w razie potrzeby.Przydatność służbowa:nadaje się na
obecne stanowisko b.dobrze.B.dobrze może pracować w
sztabie.Wartości taktyczne:duże doświadczenie z woj-
ny.Zdolności taktyczne duże.Decyzja szybka czasami
zanadto oryginalna.Dalsze użycie:materiał na dog dy-
wizji lub do wyższych sztabów.

/-/ gen.Knoll.

/28.X.1938.-zca dcy
Charakter:twardy i nieustępliwy.Lojalny i źołnierski.
Przydatność służbowa:ma duży i dodatni wpływ na wy-
szkolenie i wychowanie kadry i kontyngentu.Wartości
taktyczne:zdrowy chłopski rozsądek czyni koncepcje
taktyczne prostymi i logicznymi.Dalsze użycie :nadeje
się na dowódcę pułku. /-/ gen.Berbecki.

 

/Gra woj.22-25.38.-dca р.4./.
Ocena sytuacji trafna.Współpraca z artylerią dobra.

/-/ gen.Miller.
/21.x.1938/.
Bardzo dobry dowódca pułku w czasie pokoju i w polu
przy wykonaniu zadań ściśle określonych.Dowodzi z
charakterem.Do wyższego dowodzenia nadawać się nie
będzie. "/-/ gen.Kutrzeba.

Charekter silny,ideowy,sprężysty,rzutki i bardzo preco-
wity.Podczas ćwiczeń aplik.wykaz ał-szybką oeirntację
i dobrą decyzję.Odpowiada jako kierownik wyszkolenia
doskonale.Będzie się nadawał na dog pużku w zupeł-
ności. /-/ gen.Jen Wróblewski.

/21.%.1938/.
Opanowany,rzeczowy,pewny siebie dowólca.W terenie czu-
je się dobrze.Dowodzi z tenperamentem.W pojęciach tek-
tycznych posiada jeszcze braki,które prawdopodobnie
bez trudności usunie.Nadaje się dobrze na dowódcę
puzku. /-/ gen.Kutrzeba.

Umysłowo i fizycznie ruchliwy i rzutki.Ma dobre pomysły
taktyczne,potrafi szybko znaleść rozwiązanie w sytuac-
jach zawiłych.Ze mało twardy w wykonaniu powie rzone go
zadania.Zewnętrznie niepozomy,nie ma warunków do od-
działy wania własną osobą.Niepowodzenie odczuwa bard zo
intensywnie.Nedaje się na dowód cę pułku.

/-/ gen.Kutrzeba.

i /9.X1.1935.-dca pułku KOP."Wilejka"/.
: Wysoce pracowity i sumienny .Zdolny do systematycznej
i mrówczej prac y.Zdolności taktyczne dość dobre,brak
szerszej inicjatywy na ćwiczeniach,wydaje się że w polu
wykazałby większą.Rozumowanie dobre,umie samodzielnie
myśleć.Metody szkolenia nie są całkowicie opanowane.
Zdrowie po części szwankuje.Bardziej nadaje się do

| oddziału administracyjnego,choć również może być
| dobrym dowódcą pułku. /-/ gen.Dąb-Biernacki.
/15.X1.1938/. .

i Świeżo przydzielony.Nie poznałem.-
/-/ gen.Bortnowski.
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Opinia inspektorska sa 1938 r.
/lub ostatnia opinia inspektorska/

/15.X1.1938/.
Logie ny, jasny umysł.Dobrze myśli.Umie uczyć.Ambitny |
w pracy.Ma wszelkie dane,by po nabyciu doświadczenia
w dowodzeniu w polu stać się bardzo dobrym dcą pułku
i wyżej. /—/ gen.Bortnowski.

Юга woj. 2225VI38аса p.4./.
Lotny umysł.Taktycznie wyrobiony.Wykazał dużą inicja-

wę w pracy. /-/ gen Miller. :
Ёох1гчщ
Tak pod względem charakteru jak i umysłu i wyrobie
nia bardzo dobry dca pułku. Nadaje się na dcę piech.
dyw.,a w przyszłości i wyzej +

/-/ gen.Bortnowski.

/18.X.1938/.
Pracowity i uparty w przeprowadzaniu swych myśli -
stanowi typ bardzo dobrego dowódcy pułku.Mało efektow
ny‚ale można na nim polegać tak w polu jak i w gar-
nizonie. /-/ gen.Bortnowski.
/22.X1.1938/.
Silny charakter,wybitnię pracowity,0 dużym poczuciu
odpow1ed21alnoścl.'7yrobił się na bardzo dobrego dcę
tak w polu jak i garnizonie.

/-/ gen.Bortnowski.

/18.%.1938/.
Tak. pod względem dowodzenia jek kierowania wyszkole-
nien i wychowanien pułku mało jeszcze doświadczony
i wyrobiony. /-/ gen.Bortnowski.
[15.81 .1038/
Pułku nie opanowuje ani w polu jako dca ani jako kie-
rownik ćwiczeń.Duże luki wielzy i wyrobi «ia dadzą się
usungé.Z ostateczną opinią muszę się wstrzymać.

-/ gen. Bortnowski.

/14.%.1938/.
Taktycznie dość dobry.Wychowawca i wyszkolenloiec
dobry.Ogélnie dobry dea pułku.

/-/ gen.Szylling.

/14.X.1938/. ®
Dobry dowódca w polu i w sztabie.Ostatnio stwierdzam
jednak nieco pobieżności w pracy.

/-/ gen.Szylling.

/Gre woj.22-25.V1.38.-dca pd/.
Doświadczony,bojowy ofic.i dca.Teaktycznie wyrobiony
i pewny. /-/ gen Miller.
/14.X.1938/.
Tektycznie dobry,wyszkoleniowo dobry.Ma zdolności
pedagogiczne.Dużo mówi-ale nie od rzeczy.

/-/ gen.Szylling.

/15.X.1938/.
W pułku napotkał na duże trudności ze względu na przy-
jęty w dywizji system ćwiczeń przeważnie indywidual-
nych,nie znając go zupełnie,mało się nim zaintereso-
wał i nie osiągnął w precy dobrych rezultatów.0fi cer
o dużych zaletach wychowawczych,spokojny,tekty cznie
niezły.Na razie w roku bieżącym osiągnął w pracy
dowodzenia rezultaty dosyć słabe,nie umiejąc się do-
tatecznie nagiąć do przyjętego w dywizji systemu
racy /-/ gen . Burhardt-Bukacki.
/24.%1.1938/. i
Oficer b.inteligentny i zdolny,dobry wychowawca, nie- |
zwykle prawy cha rakter.Trochę miękki,bojowo dobry. i
w tym roku słabsze wyniki precy z powodu nleopanoха-
nia jeszcze metody.Dowódca dywizji jest do niego wy-
raźnie uprzedzony. /-/ gen.Burhardt-Bukacki.

/15.X.1938.-zca dey 20 pp./. |
Cherakter dosé trudny do rozpoznania,nieco skryty,cle i
nie nasuwa powakniejszych watpliwodcijcechy dowddeze |
przejawia w wystarczającej mierzejusposobieniem weso- i
łym i pogodnym zyskuje sobie zarówno przełożonych, i
jak i podkomendnych.Taktycznie zdolny,rozumuje i ana-
lizuje trafnie,bardzo d bry wyszkoleniowiec i wychowaw-
ca,dta ły o dobre przygotowanle i wykonan1e każdego za-)
[Зажигают wia ćwiczenia bard» zajmująco i instruktyw- |
nle Nadaje się na dowódcę pułku piechoty-bez zastrze- г
żeń. /-/ gen.Kwaśniewski.
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1/28.x.1938/.

  Opinia inspektorska za 1938r. : к

/lub ostatnia opinia inspek torska/ : Uwagi |

  

Charakter:wysoce lojalny.Wytrwały w dążeniu do celu.Żo%ł-

nierski i teaktowny.Przydatność służbowa:bardzo dobry do-

wódca pułku.Dbały o żołnierzy,wywiera berdzo dodatni

wpływ.Wartości tak tyczne:decyzja logiczna i śmiał a.Wie-

dza taktyczna wysoka.Dowodzi bardzo dobrze.Dalsze uży-

cie:na obecnym stanowisku. /-/ gen.Berbecki.

/6.%.1938/.

Wychowawca wybiiny dzięki własnemu charakte rowi,roz-

wadze i znajomości ludzi.Tektycznie doświadczony o in-

tuicji dowódcy i realnym,jasmmym sądzie.Pracuje nad so-

bą dostatecznie, reczej korzysta z posiadanego doświad-

czenia i dawnych impulsów.Ze względu na b.dużą ambicję z

zawodową i osobistą obserwuję w pracy pewien rodzaj

rezygnacji opanowywanej przez poczucie odpowiedzial-

ności i wrodzonej sumiemności .Nietylko uzdolniony do

zajęcia wyższego stanowiska,ale przyczyni się to do

lepszego wykorzystania w służbie i spowoduje ożywie-

nie i nowe inwencje. /-/ gen.Norwid-Neugebauer.

/28.x.1938/.

Charakter:sumienny i wyrobiony.Troche lekliwy w stosun-

ku do przełożonych i swego stanu zdrowia.Przydatność

służbowa:dobry dowódca pużku.Wyszkolenie prowadzi ener-

gicznie i celowo.Dba o źołnierzy.Wartości taktyczne:

lojalnie i konsekwentnie wykonuje otrzymane zadania.

Dalsze użycie: na obecnym stanowisku.

/-/ gen.Berbecki.

/7.x.1938/.

Wartość wyszkolenia uzyskaną przez pułk oceniam jako

dobrg,sten moralny jako b.dobry.Duże dodatnie wyniki

w zakwaterowaniu strzelców i w podniesieniu warunków

kulturalnych.Tektycznie wykazał większą pewność siebie

i lepszą organizację dowodzenia.Zupełnie dobry dca puł-

ku. /-/ gen.Norwid- Neugebauer . «

/13.%.1938/,

Taktycznie nie wykezuje dugego polotu i samodzielności

myélenia,dugea skłonność do schematyzmu.W pewnych wypad-

kach w precy taktycznej objawia zupełnie dobrą orien tac-

ję,dobre szkolne przygotowanie ale mimo wszystko nic wi-

dać w tym większego charakteru.W wyszkoleniu pułku w os-

tatnim roku wykazał dobry postęp,pułk zarówno w wyszkole-

niu pododdziałów jak i w strzelectwie wyszedł bardzo sil-

nie naprzód.Metoda szkolenia oficerów opanowana dość do-

brze, jest poprawną,choć meło własnej inicja tywy.Inteli-

gencja dobra,mało ruchliwy.Dość wybiiny brak charakteru

i temperaentu,nigdy nie widać by bardziej przejmował się

éwiczeniemi.Na obecnym stanowisku w ostatnim roku wyka-

zał dość dobry postęp i właściwie pułk dużi zyskał w

porównaniu z innymi.Ze względu na swój charakter,brek

temperamentu i inicjatywy bardziej nadaje się do służby

administracyjnej.0dznacza się dość dużą pracowitością.

Ogólnie dostateczny. /-/ gen.Dąb-Biernecki.

/25.X1.1938/.

Potwierdzam poprzednie opinie.W pułku widać pracę płk.

Schmidta-tek pod względem wyszkoleniowym,jak gospodar-

czym i wychowawczym.Pułk dobrze strzela.Jako dowódca

takty czny-płk Schmidt rozumuje dobrze, jest jednak ostroż-

ny i powolny w decyzjach i wykonaniu.W działaniach ob-

ronnych wykazał za mało inicjatywy w czasie ćwiczeń do-

świadczalnych w 1938r.0gólnie uważam go za b.dobre go

deg pułku. /-/ gen.Piskor.

/13.X11.1938/.

Pracuje z dużą ambic ją.Inteligeniny oficer,duże ogólne

wiadomości.Koleżeński,wprowadza dobry nastrój w korpu-

sie oficerskim.Po wieloletniej przerwie-wchodzi stopnio-

wo w pracę liniową.W ocenach i decyzjach ostrożny,brak

jeszcze odruchu taktyczne go,właściwego dcy liniowemu.

Będzie b.dobrym dcą pułku. /-/ gen.Piskor.

/29,X.1037/.

Potwierdzam opinie z lat poprzednich-uważam,że ppłk.

Fedorczyk jest b.dobrym dcą pułku,ma w pułku doskonałe,

koleżeńskie stosunki,doskonałe podejście do żołnierza

/tradyeje legionowe/,oraz cechuje go instynkt walki.

Na awans całkowicie zasługuje. /-/ gen.Piskor.

ATB .XYT.10387,

Potwierdzam opinie poprzednie. /-/ gen.Piskor,
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Banaszak Edward

Chruściel Antoni

Nadachowski
Adam
Tadeusz

Sztarejko
Stanisław

Kruk-Smigla
Jen

Peszek Walenty

Kra jewski Alfred;

Opinia inspektorska za 1930 r.
/lub osta mia opinie inspektorska/

  /7.x.1938/.
Stwierdziłem postęp w wyszkoleniu i wychowaniu pułku,
a przede wszystkim w nastroju moralnym.Występuje zwar-
tość korpusu oficerów i ambicja oddziału.Wśród pdf.
poprawa w samodzielnym dowodzeniu małą jednostką.Tak-
tycznie widać więcej śmiałości i pewności siebie w.
dzisłaniu kombinowanych związków.Preca w tym roku
dobra. /-/ gen.Norwid-Neugebauer .

/28.X11.1950/.
Poważny oficer,oddany służbie.Żożnierska natura.Bar-
dzo sumienny i dokładny w pracy .Zdolny,dużo umie.
Charakter mocny,0 cechach dowódcy bojowego.Umie wyma-
gad;przełożony surowy,lecz sprawiedliwy.Lubiany i
szanowany.Dobry organizator wyszkolenia i wychowawca
kadry.Dobry dowódca pużku.0ficer z przyszłością.

/-/ gen.Sosnkowski.,

Potwierdzając prawie wszystkie zalety ppłk.Nadachow-
skiego,podniesione w opinii mojej za rok 1936,muszę
obecnie poczynić uzupełnienia i zwrócić uwagę na pew-
ne jego wady.Jest to oficer wielkiej pracy, zamiłowany
żożnierz,marzący o wielkich czynach,o wielkiej przy-
szłości.Wszystko byłoby dobrze,gdyny nie to,że,na tle
olbrzymiej ambicji osobistej ppłk.Nadachowski poprostu
cierpi moralnie, jeśli komuś coś uda się lepiej enize-
li jemu;wedle moich spostrzeżeń,rys ten uwydatnia się
tak silnie,is graniczy z zawiścią.3ądzę,że jest to ce-
cha,która podczas pokoju musi wywoływać niepożądene
tarcia,-na wojnie zaś może okezać się niebezpieczną.
Pracując dużo nad sobą,umie jąc bardzo wie le,ppłk.Na-
dachowski uznaje z trudem autorytet przełożonych,-
nie wychodząc zresztą bynajmniej z ram karności i dys-
eypliny.Na tym tle musi się jednak wytwarzać wrażenie
zarozumiałości,-tym sobie tłomaczę pewną niechęć prze- |
łożonych w stosunku do ppłk.Nadachowskiego i może zbyt:
ostrą z ich strony ocenę wyników pracy pułku.Ja te wy- /
niki oceniam jako dobre pod względem wyszkoleniowym.
Wszystkie te cechy charakteru powodują,że ppik.Neda-
chowski nie jest na ogół lubisny.Jeśli chodzi o do-
wodzenie w polu,to miałem możność stwierdzić osobiś-
cie,że nadmiar ambicji płata ppłk.Nadachowskiemu
figle.Namiętne dążenie do sukcesu skłania go. do po-
szukiwania rozwiązań przemądrzałych,a więc bynajmniej
nie nejlepszych,-albo też popycha go do poprewiania
samego sie bie,do źmieny decyzji i zarządzeń,-czego
oczywiście nie można nazwać dobrą metodą pracy tak-
tyczne j.Z tym wszystkim,obsta ję przy twierdzeniu,że
ppik.Nadachowski jest b.wartościowym oficerem.

/-/ gen.Sosnkowski.
/28.х11.1958/.
Potwierdzam opinie za lata ubiegłe.Podtrzymuję cha-
rakterystykg podaxg w opinii za rok 1937.Skreślem ce-
chę lojalności wymienioną w opinii za ro 1936,sfor-
mułowaną na podstawie zbył krótkiej obserwacji.

/-/ gen.Sosnkowski.

/Podróż hist-takt.23-25.V1.1938/.
W decyzjach konsekwentny.W wykoneniu przejawia pewi en
upór.Ogólnie jako dca pułku wykazał przedsiębiorczość
i dobrą robotę. /-/ gen.Szylling
/28.Xx11.1938/.
Potwierdzsm opinię z roku 1937.Dobry dowódca pułku.

/-/ gen. Somkowski.

/9.XI.1937.-II ofic.sztabu Insp.Amii/.
Znajomość taktyczna b.duża,szczególnie duże doświad-
czenie liniowe.Cechą charakteryśtyczną jest duży upór
w swych poglądach, jednak wysoce lojalny wobec przeło-
żonych.Zdolności wojskowe bardziej wskazują na kieru-
nek dowódczy niż prac w sstabie.W tym kierunku posiada
duże walory,nawet na wyścze stenowiska.Na stanowisko
dcy pułku całkowicie odpowiada.

/-/ gen.Dąb-Biernacki.

/5.X1.1037.-kier.kursów takt .strzel.C0WPiech./.
Podtrzymuję opinię z 1936r.Bardzo dobry podpułkownik-
dobre przygotowany do dowodzenia pułkiem.

/-/ gen.Fabrycy.

/20.x.1938/.
Charakter:inteligentny,lojalny i tek towny.Przydatność
służbowa:dowodzi pułkiem zupełnie dobrze .Wartości
taktyczne:orientuje się słusznie i wykonuje zadanie
zwykle dobrze.Dalsze użycie:na obecnym stanowisku.

/-/ gen.Berbecki.
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/28.x.1938/.
Charskter:twardy i żołnierski.Lojalny i stanowczy
względem podkomendnych.Przydatność szużbowa:napewno
będzie dobrym dowódcą pułku,który objął przed pół
rokiem.Wartości taktyczne:logiczny i konsekwentny.
Dużo zdrowego rozsądku.Koncepcja prosta i jasna.
Dalsze użycie :ne obecnym stanowisku.

/-/ gen.Berbeck  

/28.X.1938/.
Charakter:zrównoważony i spokojny.Ambitny.Tempera-
ment średni.Przydatność służbowa:podniósł nastrój

i i poziom pracy w pułku po swoim poprzedniku.Dobry
dowódca.Wartości tak tyczne:umysł ruchliwy,trochę
chaotyczny.Nie zawsze konsekwentny.Dalsze użycie:
na obecnym stanowisku lub w wyższym sztabie.

/-/ gen.Berbecki.

   

  

 

  /Gre woj.w Wwie 22-24.111.38.-dca O.W./.
Miał mało sposobności dowodz eia.Rozkazodewstwo
jesne i wyraźne. /-/ gen. Burh erdt-Buka cki
/24.X1.1938.-zce dey pułku KOP."Zdo%łbunów"/.
Taktycznie zdolny.Charekter dowódcy .B.samodzielny,
lojalny.Nadaje się na dcę pułku.

/-/ gen. Burhardt-Bukecki.
/15.xX.1938/.
Bliżej jeszcze nie poznałem.Zrobił na umnie wrażenie
sprytnego a ostrożnego w tym,że-po objęciu pułku-
począł ganić przeszłość,nie ujawniając jednak ,co
potrafi zrobić sam dla przyszłości swego oddziału.
faktycznie wydał mi się tymczasem .nie dość wyro-
biony,jako kierownik ćwiczeń,przynajmniej w mojej
obecności,wypowiadał się nad miarę ostroänie.Nie-
wątpliwie zdolny,wyszkoleniowo na wysokości swego
s ten owiska , wychowawezo-twarda ręka.

/-/ gen.Kwaśniewski.
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