L.dz. J/é}ﬁf; /43,

M.p.dn, Q. JVIT.43, 4 5 '45_{

INSTRUKCJA ORGANIZACJI I PRACY ; :
Samodzielnaj Placéwki Wywiadowczel_"Manchester“.

I. Miejsce postoju, nazwa i pokrywka.
1/ M.p. placéwki jest OTTAWA.

2/ Plac6éwka nosi nazwe "Sam,Placéwka Wywiadowoza Manchester",

3/ Placéwke jest uplasowana 1 funke jonuje w ramech Attachatu
o Wojskowego w Ottawie.

Kier ownik Placowki 1 persohel korzystajs ze statusu jako
urzednicy Attachatu Wojskowego w Ottawie,

Zemlerzone jest w przysziodei ustawienie Kierownika Placéwki
pod masks, pomocnike Attache Wojskowego w Ottawie,

4/ Sam.plac.wyw,"MANC HESTER" zostaje przeorganizowana z dniem
s 1.IX.43 r. po zlikwidowaniu Eksp."Estezet",

II. Podleglosé.

Sam,plac .wyw, "Manchester" jest Jednos tke, eksterytorialns,

Kierownik jej podlega stuzbowo 1 fachowo wylscznie Szefowi

O0ddz.Wyw.Szt ,N.,W, przez Szefa Wydzialu.Wywiadowczego.

Pod wzgledem garnizonowym podlega Attache Wojskower.

Placéwka jest zakonspirowana ., Jej istnienie i charakter zna-
. ne 8§ przez Attache Wojskowego Jedynie Posiowi R,P, w Ottawie,

III, Kierownik Sam,plac .wyw,"MANCHESTER" ,

1/ Na czele placéwki stoi kierownik placéwki, kazdorazowo ne te
stanowisko wyznaczany przez Szefa 0ddz Wyw.Szt N W,

2/ Kierownik placéwki kieruje caloscig jej pracy i jest odpowie~
dzialny wobec Szefa 0ddz.Wyw,Szt ,N,W, za caloksztalt naka za -
A nych placéwce prac i przez nie wykonywanych,

3/ Kierownik placéwki ma do pomocy w wykonywaniu powierzonych prac
personel, wedlug ustalonego etatu,
4/ Orgenami pracy wywiadowczej placiéwki sg:

a/ sleé informatordw dorywezo-platnych
| Vigk, Y ideowyeh,



IV, Personel placéwki.

V.

VI.

1/ Personel fachowy dla prac placéwki przydziela zasadniczo

3/

4/

Szef 0ddz.Wyw.Szt N.W,

Kierownik placéwki ma jednak prawo w wyjgtkowych wypadkach
dobiera¢ sobie taki perscnel sposréd elementéw miejscowych,
ktory odpowiadg wymaganiom kwalifikecyjnym. Kazde jednak
przyjecle definitywne nastepic¢ moze dopiero po uzyskaniu na
to przyj¢cie aprobaty Szefa 0ddz . ,Wyw.Szt. .N.W., Kierownik
PlacOwkl obowigzany jest kazZdorazowo przedstawlé w Centrali
szczegbiowo umotywowany wniosek na przyjecie kaidego praco-
wnika . <“a dobierany w ten sposéb personel odpowiedzialny
jest Kierownik Placdwki,

Personel cywilny pomocniczy /maszynistki 1 t.p./ dobiera
sobie kierownik placdwki z elementéw miejscowych, stosujsc
jednak zesady wyszczegdlnione w punkcie 1/,

Do pracy w samej placdwce moge byé dopuszczane osoby cywilne,
niebudzace zadnych wgtpliwoscl co do ich przeszloéei, patrio-
tyzmu 1 lojalnosci.

Wszystkie osoby cywilne pracujece w placéwce muszg byé zaprzy
siczone i winny to stwierdzié¢ w pisemnej deklaracji /zal.nr.l

Uwaga: deklaracje takie 1 karty ewidencyjne /zal.nr.2/ kazdego

Tiln

cywilnego pracownika PlacOwki wraz 2z Zyelorysem i dwoma fotogra-
fiaml powinny byé kazdorazowo prz dstawiane do Szefa Wydz.,Wyw.
0442 Jyw Szt JN. W,

Etat "Sam.plac wyw. MANCEESTER",

Kierownik plac .wyw, - 1 oficer /starszy lub miodszy/
Personel cywilny - 1 u.c. /referent/

' " pomoc. = 1 u.c. /maszynistka-tiomacz./

Obowigzki kierownika placdéwki.

1/
2/
3/

Do obowigzkéw kierownika placéwki nalezy:
ogdlne kierownictwo caloscis pracy plac®wki,
organizowanie pracy wewngtrz placéwki,

dysponowanie funduszamil dyspozycyjnymi i rozliczanie sie z
otrzymywanych dotacyj przed Centrals,

o/ e 8l



VIiI,

4/ wykonywanie zadan wywiadowczych i KW. w zakresie doraZnie
zleconym przez Centrale.

5/ Wspélpraca z wywiadem kanadyjskim, brytyjskim i amerykanskim
na terenie “anady,

6/ Jakre jéciéle jsza wspélpraca z Attache Wojsk. w Ottawie, kté-
remu winien udziela¢ do wglsdu periodyezne raporty sytuacyj-
ne oraz udzlela¢ informecje z dziedziny KW, dotyczsce zgla-
szajacych sig¢ ochotnikéw do Wojsks Polskiego.

7/ Wispélipraca z przedstawicielstwem dyplomatycznym 1 konsular-
nym na terenie Kanady, wediug uznania kierownika placoéwki 1
z punktu widzenla potrzeb sluibowych placOwki.

e e R o LT

Teren pracy i zadania,

Terenem pracy placéwki jest Kanada,

Zadania ogélpe 2

1/ %4bleranie wszelkich informacyj i materjaioéw wywiadowczyeh
dotyczgeych sil zbrojnych oraz sytuacjli wewnetrznej parstw
Osl w zakresie dostepnym dla placéwki /prasa, uchodzey i t.p.

2/ Obserwacéz wptywOw sowlieckich 1 ruchu komunistycznego na
terenie “anady w zakresie dostepnym dla placéwki /prassa,
informetorzy/.

3/ Zbieranie informecji KW. w mysl doragnych zlecen Centrali.

4/ Przepracowywanie pod wzgledem K.W. ochotnikéw zglaszajgcych
sleg do Wojska Folskiego 1 przyjmowanych do Stacji Zbornej.

5/ Obserwacja organizacyj, grup i oséb, ktérych dziazalnodé
moglaby by¢ szkodliwa dla intereséw Panstwa Polskiego,
W szczegllnoéci chodzi:

e/ o organizacje 1 osoby pochodzenia ukraimiskiego, przvezym
niezaleznie od studium Zycia wewngtrznego organizacyj
ukralnskich oraz ewentualnej pracy podziemnej, nalezy
zwrdcic uwagi na kontakty UkrairicOw z Europs, Stanami
1 Ameryks, Poiudniows.

b/ o organizac je 1 osoby pochodzenia niemieckiego, przvezym
nalezy w réwnym stopniu zwrécié uwage na stars emigra-
cje 1 pohitlerowsks /Strasser/.
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6/ Obserwac ja Srodowisk polskich. ﬁadanie to ma charakter czys-

to sprawozdaweczy, przyeczym najwaZnie jszym zagadnieniem bylaby
obserwac ja wpiywOw komunistyeznych posréd emigrac ji polskiej.

7/ Dyskretna ake ja sprawozdawcza dotyczsca mater jaidéw, morale,
wysilku wojennego i t.d. w spoleczelstwie kanadyjskim, W tej
dziedzinle nalezy ograniczyc si¢ do raportu sytuacyjnego mie-

sigcznego, wzglgdnie do meldowania faktow rzeczywiscle waz-
nych, ;

8/ Posrednic zenie w przekazywaniu poczty otrzymywanej z "Sam,
plac wyw.Estezet", & przeznaczonej dla Centrali w Londynie,
na bombowce lecgce do Anglii. i

Uwaga: Kierownik plac®wki winien dszyé do posiadania:

a/ doéé szerokiej siecl informatordw nieswiadomych i towarzyse
kich,

b/ niewielkiej ilogcl informatoréw bedsz ideowych, badz tez
ptatnych, wylscznie ludzi zaufania, pewnych, patriotycznych
a przedewszystkiem dyskretnych, nie tylko w Yttawie, ale
w Montrealu, Toronto, Winnipegu, jak 1 innych érodowiskach
budzscych nasze zainteresowanie, ;

VIII. Budiset placéwki.

Miesigczny budiet plac®wki wynosi 745 dol.am. to znaczy kwartale
nie 2235 dol.am, ,
Budzet placdwki ustalany b¥dzie kwartalnymi zarzgdzeniami Central

1 zaleznie od potrzeb, rozwoju organizacyjnego 1 rozbudowy zakre=
su dzialania,

Ne budzet placdéwki skladajg sie naste¢pujgace pozveje:
a/ pobory - 525 dol.am. miesi%cznie - kwartalnie 1575 dol.am.

b/ wydatki wyw, - 220 dol.am.mies. - N 660 dol.am,

Razem 745 dol.am., miesi¢cznie pes & 2235 dol.am.,

Tabe la uposazeniowa.

Kierownik placéwki = of., /st. lub mi./ - 245 dol.am,
Pers .cyw, - u,0, referent do 160 dol.am,
Pers.cyw, pomoc. - u.c./maszynstks 1 A e
: tiomcz./ do 120 dol.am,

./.
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Diety podrézne.

Kierownik placéwki - & dol.am,
Urzednicy - 4 dol,.am,

Uwaga; Uposaéenia urze¢dnikow cywilnych ustala'Kierownik Placéwki
wediug swego uznania w ramach wyzej okreélqnych, zaleznie
od wartosci 1 kwalifikacji danych urzednikow,

Dotac je beds, wyplacane kwartalnie z gory 1 przekazywane do placéwki
staraniem Centrali, :

Pobory platne z gory gz dotacji placowki, o ile nie zostang w tym
wzgl¥dzie wydane inne zarzgdzenia szczegdlne, Diety naleiy liczyé
bez dojazdow na dworzee, za ktore powlnny byé zaliczane faktyczne
wydatki. Koszty biletdéw za przejazd winny byé rownies zaliczane,

IX. Instrukcja gospodarcza,

1/ Dotacja.

Kredyty na cele wywladowcze 1 inne, przewidziane ninie jszs,
instrukeje w par, VII § VIIT b¥dzle otrzvmywala Sam,Plac, w for-
mie dotacyj, zasadniczo miesi¥cznych, ktéryeh wysokodé zostala
us talona budzetem 0ddz Wyw.Szt,N,W,, uwzgl¥dniajscego zapotrze-
bowania i przewidywania Sam,Plac,

Dotacje te beds przydzielane na kwartal gz gory.

2/ Ksiegowosd.

Sam.plac, winna prowradzié uproszczons ksiegowods plenigins,
obe jmu jacs: :

a/ Dziennik kasowy - patrz wzér zal,3,
b/ Teke z dowodeml rach - kas, utozonymi w/g kolejnosel wpis 6w,
a obejmujec ymi:
= w dziale przychodéw: dowody wplaty wzglednie wity zwrotne,
- w dzlale rozchoddw: kwity, rachunki kupleckie, dowody zamia-
ny walut /patrz zat.nr.,4/ oraz deklaracje /patrz zai,nr,5/
Wszystkie dowody ma jg byé podpisane przez Kisrownilka Sam.Plac,,
stwierdza jacego koniecznosé wydatkéw, czy zakupéw wzglednie na-
praw, albo odbycia podrézy,

Nieza leznie od stwierdzenia Kier.Sam.,Plac, na kwitach i rachune

kach na materjal i sprzet oraz wykonane naprawy i prace, winne
byé umieszczone naste¢ pujgce klauzule:

"Stwierdzam jakosciowe i ilosciowe przyjecie zakupionego materja-
lu 1 wpisanie §° do Ewld.mat. pod poz. ..., podpis Kier,Ranc.
wzgl¢dnie Ref, x
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"Stwierdzam, Ze naprawa meszyny /praca/ zostaka na lezycie wyko=-
nane - podpis Kier.Kanc, wzgl, Ref."

Ksi%ge kasows, nalezy zamykaé miesi¥cznie i rozliczaé s ie przed
Centralg w mysl wytycznyeh pkt-u 4.

3/ Grupy wydatkéw.

Ustalam nastepujace grupy wydatkéw, ktére mogs byé pokrywane 2z
Funduszu 0ddzWyw.Szt ,NW,:

Grupe 1l.: Wydatki wywladowaze, do ktOryeh zaliczaé nalezy pilace
agentom 1 informatorom, koszta spotkar z wywiadowcami
i informatorami i t.p.

Grupa 2.: Zaopatrzenie mat,.,-techn, t.j., wvdatki na zakup i konser-
wac j¢ mater jaiow i sprzetu technicznego potrzebnych do
prac wywladowczych wzgl, éciSle 2z prace Sam.Plac, zwig-

. zanych,

Grupa 3.: Prasa 1 wydawnictwa - obejmuje wydatki na zakup prasy co-
dziennej, wydawnictw i1 t.p., tudzieiz koszta wvdawnicze
korunika téw witasnych,

Grupm 4.: Wydatki osobowe: pobory oficerdw i urzednikow, wynagro-
dzenia za specjalne prace okresowe wzgl. dorywcze,

Grupa 5.: Koszty podrézy 1 diety przy podrézach stuibowveh w/g
norm ustalonyeh instruke js.

Grupa 6,: %asilki dla organizacji - jako wynagrodzenia za wzgl.
na prace 0ddz. Wyw,Szt .N,W,

Grupa 7.: Rozne - t.j. takie, ktére nie dadze sie podporzadkowag
pod jedns z w.w, grup, n.p. optaby pocztowe, telefoniczne
depesz, czynsz za lokal i t.p.

4/ Sprawozdawczo8¢é .

Kier.Sam,Plac, b¢dzie nadsylal miesi%czne sprawozdania rach,.-kagse=
we do Centrali, obejmujace:

a/ uwierzytelniony odpis Dziennika Kas. za utlgly miesisac,
b/ wszystkie dowody przychodowe 1 rozchodowe utozone w koelgnogei
wykazanej w odpisie Dziennika Kasowego.

X. Lgcznosé.,

Sam.glac.wyw.“MANCHESTER“ utrzymije igeznoéé z Centrals i Sam,Plac,
wyw ,"ESTEZET"

a/ depeszami uiywajgc szyfréw wiasnych,
W tym celu przydzielam placéwce szyfr "777" z Jedms, tabels !
wsk%ﬁnikowq dla korespondencji z Centrals 1 sam.plac.wyw,' 'Este-
zet" , &

b/ przy pomocy kurieréw wiasnych, M.S.%agr,, angielskich 1 amery-
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kanskich,

W wypadku korzystania z kurieréw wiasnych lub M,.S,2agr, nalezy
poozte adresowad: "Szef Oddzialu Wyw.Szt N.W, - Wydzial Wywiadow-
czy".

W wypadku korzystania z kurierdéw angielskich adresowaé: "Janio =
Londyn P.H.Q."

W wypadku korgzystania z kurieréw amerykarnskich nalezy poczie pa=-

xowaé w podwdjne koperty, adresujsc koperte wewnetrzns, "Stanislaw-
Londyn" lub "Janio - Londyn".

XTI, Ogdlne,

Ll

Raporty organizacyjne kwartalne nalezy wysylaé kazdego 10.IV,, 10,.VII
10,X, 1 10.I, za kwartaly ublegle.

Szyfry wlasne oraz wszelkie pisma swiadczgce o tym, Ze majs jakskol-
wiek lscznosé z wywladem - przechowywaé naleiy w kasie Zelazne]

[ 72 ; o« W Ottawie.

Szyfréw i pism nie wolno wynosié poza obregb biura. Szyfrowanie moie
sie odbywaé jedynie tylko w blurze placéwki, przy czym przy szyfrowa-
niu nie moze by¢é nikt z osdéb pos tronnych.

Kazdego nowo-przyj¢tego agenta lub informatora nalezy meldowaé nie-
zaleznie od opisania szczegdélowego w raporcle organizacyjnym, depe=-
szg natychmiast po jego zwerbowaniu w sposéb nastepujgey: 3
"pPozyskano /podaé pseudonim bez nazwiska i nadany numer/, Zrédlo z
jakiego czerpie informacje 1 dolumenty, wiasns oceng agenta i sposéb
zwerbowania, lscznosé z agentem, przez kogo prowadzony.

!I. Postanowienia kollcowe .

Instruke ja ninie jsza obowigzuje od dnia 1.,IX.43 r. 7Z dniem tym tracsg
moec wszystkie poprzednio wydane instrukecje.

Zal,5.
plus jedna tabela
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SZEF ODDZ ,WYW .SZT N W,

B STANISLTAW
1.VIII.1943
Szef Ekspozytury

sedowski, Pptk.Dypl.
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